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Вопрос выбора будущей профессии для подростка всегда был и будет 

актуальным. Несомненно, важную роль в решении этого вопроса решает семья. 

Очень часто подростки в выборе своей будущей профессии ориентируются на 

профессии своих близких, родственников. Ярким примером тому служат 

семейные трудовые династии врачей, учителей, юристов, и т д.  

В таком подходе есть и положительные и отрицательные стороны. 

Руководствуясь таким принципом, ребенок выбирает профессию инертно, не 

пытаясь глубоко разобраться в своих собственных интересах и наклонностях. 

Но, с другой стороны, в такой ситуации подросток прекрасно видит специфику 

данной профессии изнутри, все ее плюсы и минусы, понимает, какие качества 

необходимы специалисту. Так, например, дети педагогов прекрасно знают, что 

учителю необходимо не только проводить уроки, но и писать дома планы, 

конспекты, проверять тетради, готовиться к занятиям. 

Конечно, зачастую именно в семье у ребёнка формируется отношение к 

работе, к профессии, да и к профессиональному мастерству в целом. Когда 

родители относятся к своей профессиональной деятельности как к важной 

части собственной жизни и постоянно демонстрируют это подростку в семье, 

то и ребёнок с раннего возраста усваивает для себя, что значимость 

правильного выбора профессии в жизни человека велика. Поэтому, если 

ребёнок делает свой выбор в пользу профессии родителей, то важно обговорить 

с ним его цели, мотивы, разобраться, что им движет. Конечно, очень важно 

осознавать, что тот выбор, который делает сегодня ваш ребёнок не 

окончательный, и он может со временем измениться. Мы не можем в точности 



предугадать какая ситуация на рынке труда будет через пять лет или через 

десять лет, какие профессии будут востребованы, какие будут 

высокооплачиваемы, и наоборот. Да и статистика свидетельствует о том, что 

некоторые люди по различным причинам несколько раз меняют свою 

профессию в течение жизни, а некоторые, наоборот, всю жизнь остаются 

верным своей профессии, невзирая  на маленькую зарплату и непрестижность. 

 Конечно, большая удача, когда выбранный еще в юности профиль 

обучения будет интересен человеку всю его трудовую жизнь, но никто не 

застрахован от того, что через какое-то время предпочтение в профессии 

изменится и ему будет интересна другая специальность. И свидетельствовать 

это будет не о том, что выбор профессии был сделан когда-то неправильно, а, 

наоборот, о том, что человек стремится, как можно полнее и шире реализовать 

себя и свои возможности в профессиональной деятельности. 

Проведённый опрос родителей по вопросу, касающегося 

профессионального будущего их детей, показал, что можно выделить три 

основных родительских позиции: 

1. Адекватная активная позиция родителей - это когда родители пытаются 

помочь своему ребёнку выбрать будущую профессию, прислушиваясь к его 

индивидуальным способностям. 

2. Бескомпромиссная позиция родителей - это когда родители 

категорично, в виде ультиматума, предлагают ребёнку свой выбор профессии и 

вуз, куда ему нужно пойти учиться. 

3. Позиция безразличия - это когда родители практически полностью 

самоустраняются от помощи в выборе профессии для ребёнка и спускают 

решение данного вопроса на самотек. 

Конечно, правильному выбору профессиональной деятельности будет 

способствовать совместно выбранная стратегия ребёнка и родителей по 

овладению той профессией, в которой их ребёнок может себя полностью 

проявить. 



Для успешного взаимодействия родителей с подростком в выборе 

будущей профессии важно выделить следующие принципы: 

1. Родитель должен интересоваться потребностями ребёнка и знать его 

интересы. 

2. Родитель должен чувствовать своего ребёнка и быть готовым видеть в 

нём личность. 

3. Родитель должен наладить продуктивное сотрудничество с ребёнком 

для достижения общей цели. 

4. Родитель должен научиться управлять собой, своими эмоциями, 

своими чувствами и исключить грубость и ультимативность в вопросах выбора. 

Конечно, на успешное формирование личности ребёнка, на построение 

его профессиональной жизни сильное влияние, прежде всего, оказывает семья, 

но родителям стоит всегда помнить о том, что насильно навязанный выбор 

профессии далеко не всегда делает детей в впоследствии преуспевающими и 

счастливыми. В данном вопросе для подростка самое главное это ощутить 

поддержку со стороны близких, почувствовать,  что они не одни, не брошены, 

не безразличны для родителей. Именно это придает ребёнку уверенность в 

своих силах и побуждает к дальнейшим продуктивным действиям, только уже 

не учебным, а профессиональным.  
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